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ZAMESTNANOST

A SOCIALNA INKLUZIA



                                                      


Obec Hrnčiarske Zalužany, Hlavná 90, 980 12 Hrnčiarske Zalužany

vyhlasuje výberové konanie na

jedno pracovné miesto terénneho sociálneho pracovníka (TSP).

Výberové konanie sa uskutoční dňa 17. máj 2013 o 10.00 hod. v priestoroch Obecného úradu v Hrnčiarskych Zalužanoch.

Záujemcovia o pracovnú pozíciu môžu písomnú žiadosť o prijatie do zamestnania osobne doručiť alebo poštou zaslať na adresu obecného úradu:

Obec Hrnčiarske Zalužany, Hlavná 90, 980 12  Hrnčiarske Zalužany

Uzávierka na predkladanie žiadostí o prijatie do zamestnania je 13. Máj 2013. Záujemcovia, ktorých žiadosti do výberového konania boli zaslané po termíne uzávierky, nebudú zaradení do výberového konania.

Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 

· terénna sociálna práca v komunitách

· asistencia sociálneho poradenstva

· analýza situácie sociálne vylúčených skupín, návrhy riešení

· podpora komunitného rozvoja


Druh pracovného pomeru:

· hlavný pracovný pomer – pracovná zmluva


Zoznam požadovaných dokladov k žiadosti o prijatie do zamestnania:

· žiadosť, v ktorej je jednoznačne určené, o ktorú pozíciu alebo pozície sa kandidát uchádza,

· životopis uchádzača,

· doklad o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, prípadne aktuálne potvrdenie školy o štúdiu,

· iné doklady potvrdzujúce spôsobilosť (certifikáty zo školení a podobne),

· uchádzač môže predložiť aj odporúčania alebo pracovné hodnotenia od predchádzajúceho zamestnávateľa alebo organizácií s ktorými v minulosti spolupracoval,

· výpis z registra trestov nie starší ako 3 mesiace,

· súhlas so spracovaním osobných údajov.

Požadované vzdelanie: 

· ukončené vysokoškolské vzdelanie minimálne I. stupňa (titul Bc.) prednostne v odbore sociálna práca, resp., sociálna a misijná práca v rómskych komunitách, sociálna práca v rómskych komunitách a iné vzdelanie humanitného zamerania so súhlasom FSR.   

Počítačové znalosti:

· Internet (e-mail, www) – pokročilý

· Microsoft Excel – pokročilý

· Microsoft Word – pokročilý

Požiadavky na kandidáta: 

· osobnostné predpoklady napr. empatia, schopnosť pracovať v tíme, schopnosť  riešiť konflikty, flexibilita, zodpovednosť a pod.;

· bezúhonnosť;

· motivácia pre prácu s členmi marginalizovaných skupín;

· organizačné schopnosti;

· komunikačné zručnosti.

Výhodou sú:

· účasť na predchádzajúcich vzdelávacích a komunitných aktivitách; 

· skúsenosti v oblasti terénnej sociálnej práce, prípadne práce v komunitách ohrozených alebo postihnutých sociálnym vylúčením; 

· znalosť jazyka cieľovej skupiny (rómsky/maďarský...);

· osobný záujem doplniť si vzdelanie 

Na výberové konanie budú pozvaní iba záujemcovia, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady na danú pozíciu.

Miestom výkonu práce je obec Hrnčiarske Zalužany a kancelária TSP v priestoroch obecného úradu. Dátum predpokladaného nástupu do zamestnania je 1. Jún 2013.


Doplňujúce informácie 

Adresa:

Obec Hrnčiarske Zalužany

Hlavná 90

980 12  Hrnčiarske Zalužany

Kontaktná osoba: 

Ing. Branislav Nociar

starosta obce

Telefón: : +421 47/5672 111


        0908 903 587

V Hrnčiarskych Zalužanoch dňa : 29.4.2013
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